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Соотечественниками являются лица, родившиеся в одном государстве, проживающие либо проживавшие в нем и обладающие признаками общности языка, религии, культурного наследия, традиций и обычаев, а также потомки указанных лиц по прямой нисходящей линии.

Под понятием "соотечественники за рубежом" (далее - соотечественники) подразумеваются:

граждане Российской Федерации, постоянно проживающие за пределами Российской Федерации;

лица, состоявшие в гражданстве СССР, проживающие в государствах, входивших в состав СССР, получившие гражданство этих государств или ставшие лицами без гражданства;

выходцы (эмигранты) из Российского государства, Российской республики, РСФСР, СССР и Российской Федерации, имевшие соответствующую гражданскую принадлежность и ставшие гражданами иностранного государства либо имеющие вид на жительство или ставшие лицами без гражданства;

потомки лиц, принадлежащих к вышеуказанным группам, за исключением потомков лиц титульных наций иностранных государств.

О программе Архангельской области по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, на 2010-2012 годы

Программа Архангельской области по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, на 2010-2012 годы (далее – программа), согласованная Правительством Российской Федерации (распоряжение Правительства Российской Федерации  № 1363-р от 28 сентября 2009 года), утверждена постановлением Правительства Архангельской области              № 134-пп от 05 мая 2010 года.

В Архангельской области два проекта переселения реализуются в пяти муниципальных образованиях области: 

Первый проект «ПРИМОРЬЕ» включает в себя:

МО «Город Архангельск»;

МО  «Северодвинск»; 

МО «Приморский муниципальный район»; 

МО «Холмогорский муниципальный район». 


Второй  проект  «ВЕЛЬСКИЙ РАЙОН» включает МО «Вельский муниципальный район».

Участник Государственной программы и члены его семьи, совместно переселяющиеся на постоянное место жительства в Российскую Федерацию, имеют право на получение компенсации за счет средств федерального бюджета расходов на переезд к будущему месту проживания. Сюда входят оплата проездных документов и перевозка личного имущества 5-тонным контейнером семье не более 3 человек, а семье свыше 3-х человек - двумя 5-тонными контейнерами. Также Российская Федерация участникам Программы и членам их семьи компенсирует расходы участника Программы и членов его семьи на уплату государственной пошлины за оформление документов, определяющих правовой статус переселенцев и гарантирует выплату единовременного пособия на обустройство «подъемных» (размер подъемных для территорий вселения, относящихся  к категории А: участнику – 60 000 рублей, членам семьи – 20 000 руб.; к категории Б: участнику – 40 000 руб., членам семьи – 15 000 руб.); гарантирует выплату участникам Программы и членам их семей (для категории вселения А) ежемесячного пособия при отсутствии дохода от трудовой, предпринимательской и иной деятельности в период до приобретения гражданства РФ, но не более чем в течении 6 месяцев.

Согласно программе обеспечение жильем переселенцев в Архангельской  области не предусмотрено. Жилье может быть предоставлено организациями области для наиболее востребованных специалистов. 

Постановка на учет для получения мест в детских садах осуществляется при обращении соотечественников в органы образования территории вселения, выбранной для переезда.  Первоочередное обеспечение местами в детских садах детей участников программы не предусмотрено.
Иностранный гражданин по истечении трех рабочих дней по прибытии в место пребывания обязан встать на миграционный учет по месту пребывания, Обязанности по постановке на учет по месту пребывания осуществляет принимающая данного иностранного гражданина сторона - физическое (гражданин) либо юридическое лицо (организация). 

Для соотечественников, имеющих российское гражданство, регистрация по месту пребывания осуществляется в органах регистрационного учета по истечении 90 суток со дня прибытия. 

Для оформления миграционного учета иностранный гражданин обязан предоставить принимающей стороне:

- документ, удостоверяющий личность;

- миграционную карту;

- Свидетельство участника Государственной программы.

В соответствии с Законом РФ «О гражданстве Российской Федерации» иностранные граждане и лица без гражданства могут быть приняты в гражданство Российской Федерации только при наличии регистрации по месту жительства. 

 Решение вопроса регистрации по месту пребывания или жительства у принимающей стороны, где участник Государственной программы фактически проживает (находится) или работает, осуществляется самостоятельно.
Территории вселения в рамках реализации проектов переселения «Приморье» и «Вельский район», предусмотренных программой, относятся к территориям вселения категорий «А» и «Б» соответственно, установленных Государственной программой по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 22 июня 2006 г. N 637 «О мерах по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом».

Иностранный гражданин, прибывший в Российскую Федерацию по Государственной программе, может осуществлять трудовую деятельность без получения разрешения на работу. 
Действие трудового законодательства Российской Федерации распространяется на трудовые отношения иностранных граждан, лиц без гражданства. Иностранные граждане в России пользуются: правом свободно распоряжаться своими способностями к труду; правом выбирать род деятельности и профессию; правом на свободное использование своих способностей и имущества для предпринимательской и иной, не запрещенной законом экономической деятельности, с учетом ограничений, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

Трудовым законодательством Российской Федерации ограничение прав или установление прямых или косвенных преимуществ при заключении трудового договора в зависимости от пола, расы, цвета кожи, национальности, языка, происхождения, имущественного, социального и должностного положения, возраста, места жительства (в том числе наличия или отсутствия регистрации по месту жительства или пребывания), а также других обстоятельств, не связанных с деловыми качествами работников, не допускается, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законом.
Варианты трудоустройства (вакансии), предлагаемые по результатам рассмотрения анкет соотечественников Уполномоченным органом исполнительной власти Архангельской области, ответственным за реализацию программы (агентство по труду и занятости населения Архангельской области) актуальны на момент вынесения решения и в дальнейшем могут быть заполнены другими работниками, имеющими необходимую профессию (специальность). Следует также учитывать, что согласно российскому законодательству заключение трудового договора с конкретным лицом является правом, а не обязанностью работодателя, который полномочен самостоятельно принимать необходимые кадровые решения. Поэтому до переезда рекомендуется обратиться к работодателю, предоставившему в органы службы занятости населения сведения о вакансиях согласно прилагаемому к анкете перечню, для рассмотрения возможности Вашего трудоустройства. 

Бронирование либо квотирование рабочих мест для участников программы законодательством не предусмотрено.

Для того чтобы принять участие в Государственной программе по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, соотечественнику необходимо обратиться в уполномоченный орган в стране проживания для выбора оптимального варианта переселения. 

В том случае, когда соотечественник является иностранным гражданином, постоянно или временно проживающим на территории Архангельской области, для участия в Государственной программе он может обратиться в УФМС России по Архангельской области.

Для участия в Государственной программе заявитель представляет:

а) заявление о выдаче свидетельства по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации (далее - заявление);

б) анкету для участия в Государственной программе по форме, утвержденной Федеральной миграционной службой;

в) копии документов, удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи, копии документов, подтверждающих право заявителя на постоянное или временное проживание в Российской Федерации, копии документов о семейном положении заявителя и членов его семьи с предъявлением оригиналов перечисленных документов заявителя;

г) 2 фотографии заявителя в черно-белом исполнении размером 35 x 45 мм с четким изображением лица строго анфас без головного убора;

д) копии документов об образовании, о профессиональной подготовке, стаже трудовой деятельности, наличии ученого звания и степени, а также сведения, характеризующие личность заявителя и членов его семьи, его профессиональные навыки и умения (если такие имеются).

Копии документов, составленные на иностранном языке, представляются с переводом на русский язык. Верность перевода и подлинность подписи переводчика должны быть нотариально засвидетельствованы.

Оформленные на территории иностранных государств документы, копии которых представляются при подаче заявления, должны быть в установленном порядке легализованы, если иное не предусмотрено международными договорами Российской Федерации.

Дополнительную информацию можно получить в отделе по вопросам трудовой миграции, беженцам, вынужденным переселенцам, соотечественникам УФМС России по Архангельской области по адресу: г.Архангельск, ул.Гайдара, д.55, корп.2, каб. № 202, 204; контактные телефоны: 8182-411-747; 8182-411-746, часы приема в рабочие дни недели: с 9.00 до 13.00; с 14.00 до 17.00 (вторник, четверг до 19.00).  

Информация по Государственной программе также размещена на интернет-сайтах: www.ufmsarh.ru; www.arhzan.ru . 
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